CESA

DESCRIPCION DE CARGOS DE TRABAJO

Nombre del cargo de trabajo :

Categoria Laboral : Analista uno

Relacion jerarquica :

Supervisa a: No aplica
Supervisado por: Programador Junior
Objetivos :

Analista primer nivel

Funciones principales :

Realizar procesos y vrificar su funcionalidad correctamente.

Elaborado por:
Firma:

Fecha:
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CESA

Competencias requeridas para el cargo:

De acuerdo a la siguiente escala, se debera asignar un valor a cada conducta deseable correspondiente a cada una de las

competencias requeridas para el cargo. La valoracion refiere a las conductas deseables requeridas en cada cargo, y no refiere a la

persona que lo ocupa

Escala/Niveles:

1: Minimo 2: Medio 3: Medio-Alto 4: Alto N/A: No aplica

1- Administrador LMS: Administrador LMS competencias 31-10

Administrador LMS competencias 31-10

2- Competencias del cargo: Ensefiar y Aprender

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus erat eros, bibendum ac sodales mattis, sollicitudin ac mauris. Sed

sit amet nulla non sem ultrices venenatis nec in erat. Nullam vel sem eu tortor iaculis dignissim.
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